


 

                                                                           Паспорт программы развития 

№ Содержание Ответ образовательной организации 

1 Полное  

наименование 

образовательной  

организации 

бюджетное дошкольное образовательное учреждение города Омска «Центр развития ребенка – 

детский сад № 38»   

2 Сокращенное 

наименование 

образовательной 

организации 

БДОУ г. Омска «Центр развития ребенка – детский сад № 38» 

3 Почтовый адрес, адрес 

электронной почты, 

телефон для связи 

644047  Омская область, г. Омск, ул. Юбилейная 5А, 

ds38ds@mail.ru 

57-00-49 

4 Разработчики 

программы развития 

(ФИО, должность, 

контактный телефон, 

адрес электронной 

почты) 

Михайлина Ольга Прокопьевна, заведующий, 57-00-49, 8-962-052-73-44 

 

Абросимова Алена Анатольевна, старший воспитатель, 8-962-030-53-83, gorchakova - 1981@mail.ru 

 

5 Срок реализации 

программы развития 

01.12.2021 – 31.05.2024 

6 Наименование 

управленческих 

проектов, цели, задачи 

каждого проекта 

Проект №1 «Организация партнерских отношений с родителями воспитанников» 

Цель: создание и внедрение эффективной модели взаимодействия дошкольного образовательного  

учреждения  с родительской общественностью. 

Задачи: 

1. Разработать нормативно правовые основы социального взаимодействия родителей и ДОУ. 

2. Разработать инструменты и модель,  которые обеспечивают взаимодействие родительской 

общественности и ДОУ для эффективного повышения качества образования. 

3. Апробировать модель взаимодействия с родительской общественностью. 

4. Сформировать позитивное отношение родительского сообщества к взаимодействию с ДОУ. 

 

Проект № 2 «Развитие профессиональной компетентности педагога ДОУ   

как условие повышения качества дошкольного образования» 

mailto:ds38ds@mail.ru
mailto:gorchakova%20-%201981@mail.ru


Цель: «Развитие профессиональной компетентности педагога ДОУ  как условие повышения 

качества дошкольного образования» 

Задачи:  

1. Организовать самоанализ, анкетирование, посещение и  анализ образовательной деятельности  

с  целью определения профессиональной компетентности  педагогов дошкольного 

образовательного учреждения  в организации образовательного процесса. 

2.  Разработать систему методической работы в дошкольном учреждении, способствующую 

повышению профессиональной компетентности педагогов в организации образовательного 

процесса.  

3. Обеспечить внедрение в образовательный процесс инновационных педагогических 

технологий.  

4. Разработать и провести серию мероприятий   направленных на повышение профессиональной 

компетентности  педагогов в организации образовательного процесса.  

5. Обеспечить участие педагогов ДОУ  в муниципальном проекте «Менторство – точка роста 

детского сада» (распространение и внедрение в образовательный процесс ДОУ 

инновационных практик)   

6. Сформировать положительное отношение  у педагогов к индивидуальному 

профессиональному развитию. 

  Проект № 3   «Создание системы   дополнительных образовательных услуг 

как условие обеспечения качества и вариативности   дошкольного образования» 

 Цель: внедрение  в дошкольном учреждении системы управления дополнительным образованием, 

направленной на обеспечение качества    дошкольного образования, права ребенка на развитие, 

личностное самоопределение и самореализацию. 
Задачи: 

1.  Определить  готовность, потенциал и возможности  педагогического коллектива к 

организации и оказанию дополнительных образовательных услуг. 

2. Сформировать у педагогов мотивацию к организации дополнительного образования в 

дошкольном образовательном учреждении.  

3. Разработать с педагогами авторские программы   дополнительного образования по 

выбранным направлениям с согласованием  Советом педагогов. 

4. Организовать  и провести презентацию авторских программ дополнительного образования  

для родителей. 

 

5. Организовать  взаимодействие на договорной основе с учреждениями дополнительного 



образования города Омска  БОУ ДО г. Омска «ЦТР и ГО «Перспектива», БОУ ДО ЦТР 

«Исток» по реализации совместных проектов при оказании дополнительных образовательных 

услуг на принципах социального партнерства. 

6. Организовать кружковую, студийную работу по оказанию дополнительных образовательных 

услуг с детьми в дошкольном учреждении. 

7. Разработать механизмы оценки качества дополнительных образовательных услуг,  

мониторинга дополнительного образования детей. 

 

7 Этапы и сроки 

реализации 

программы развития 

Наименование этапа 

реализации проекта и его 

описание 

Дата начала Дата окончания 

 

«Развитие профессиональной компетентности педагога ДОУкак условие повышения качества 

дошкольного образования» 

I. Подготовительный этап      01.12.2021-03.03.2022 г. 

II. Практико – ориентированный этап 30.03.2022 -20.01.2023г. 

III. Рефлексивно – оценочный этап 21.01.2023 -30.03.2023 г. 

 

«Организация партнерских отношений с родителями воспитанников» 

I. Подготовительный этап      01.09.2022 – 18.11.2022г. 

II. Практико – ориентированный этап 19.11.2022 -17.05.2023г. 

III. Рефлексивно – оценочный этап18.05.2023-31.05.2023г. 

 

«Создание системы   дополнительных образовательных услуг как условие обеспечения 

качества и вариативности   дошкольного образования» 

I. Подготовительный этап                      01.09.2023-31.10.2023г.  

II. Практико – ориентированный этап     01.11.2023-09.04.2024г.  

III. Рефлексивно – оценочный этап         10.04.2024 – 31.05.2024г. 

 

 

8 Объемы и источники 

финансирования 

  Средства  от участия в конкурсах и грантовых мероприятиях, финансовая помощь социальных 

партнеров 

 

 

9 Ожидаемые 1. Создана модель  взаимодействие родителей  и ДОУ в рамках социального партнерства для 



результаты эффективного повышения качества образования. 

2. Сформировано позитивное отношение у родителей к взаимодействию с  ДОУ (50%  - не менее 

70%). 

3. Увеличение доли родителей, вовлеченных в образовательную деятельность  

(45% - не менее 70 %). 

4. Разработана система методической работы в дошкольном учреждении, способствующая 

повышению профессиональной компетентности педагогов в организации образовательного 

процесса. 

5. Овладение   современными инновационными образовательными технологиями, ИКТ - 

технологиями  и использование в образовательном процессе (не менее 60%, на начало 

реализации проекта  - 25%).  

6. Разработка  и реализация  индивидуальных программ профессионального развития  (не менее 

90% педагогов). 

7. Повышена доля педагогов дошкольного учреждения, работающих по дополнительным 

образовательным программам (не менее  70 %). 

8. Увеличено количество воспитанников дошкольного учреждения посещающих кружки, студии 

(не менее 50%). 

9. Повышена удовлетворенность родителей воспитанников качеством дополнительного 

образования (не менее 70%) 

 

Заведующий БДОУ г. Омска  

«Центр развития ребенка – детский сад №38 » 

_______________________О.П. Михайлина 

«___»____________ 2021 г. 

СОГЛАСОВАНО 

Директор 

БОУ ДО г. Омска ЦТРиГО «Перспектива» 

________________________Шестаков В.В. 

«___»____________ 2021 г. 

 

 

SWOT- анализ 



 

 

Оценка актуального состояния внутреннего потенциала Оценка развития в соответствии с изменениями внешнего 

окружения 

Сильные стороны 

(S) 

Слабые стороны 

(W) 

Благоприятные возможности 

(O) 

Угрозы 

(T) 

- 100% укомплектованность 

кадрами; 

 

- обеспечены условия для 

повышения квалификации 

педагогов; 

 

- обеспечены условия для 

реализации потребности в 

трансляции педагогического 

опыта; 

 

– активная творческая 

деятельность сотрудников 

ДОУ, направленная на поиск 

педагогических идей по 

обновлению содержания 

дошкольного образования. 

 

- недостаточная готовность и 

включенность родителей в 

управление качеством 

образования детей через 

общественно-

государственные формы 

управления; 

 

- недостаточная 

компетентность педагогов в 

разработке индивидуальных 

программ профессионального 

развития; 

 

- недостаточная материально- 

техническая оснащенность 

педагогического процесса 

современными средствами 

ИКТ, необходимым 

оборудованием и пособиями 

в соответствии с 

требованиями ФГОС ДО к 

РППС; 

 

- недостаточный уровень 

владения ИКТ педагогами  

 

ДОУ; 

- участие ДОУ в научно-

методической деятельности 

города; 

 

 - активизация системы 

наставничества; 

 

- создание системы работы 

по повышению уровня 

педагогической 

компетентности родителей,  

их участия в воспитательно-

образовательном процессе 

ДОУ; 

 

- потенциальная 

возможность расширения 

спектра дополнительных 

образовательных услуг, в том 

числе платных, с учётом 

запросов родителей; 

 

- привлечение социальных 

партнеров к решению 

вопросов развития ДОУ. 

 

 

- изменение кадрового 

состава; 

 

- сопротивление 

родительской 

общественности к 

включению в 

воспитательно-

образовательный процесс 

ДОУ в статусе партнеров; 

 

- низкая мотивационная 

готовность педагогов к 

участию родителей в 

воспитательно - 

образовательном 

процессе. 



- недостаточный  уровень 

применения педагогами 

современных инновационных 

образовательных технологий. 

 

 

Заведующий БДОУ г. Омска  

«Центр развития ребенка – детский сад №38 » 

_______________________О.П. Михайлина 

 

«___»____________ 2021 г. 

 

СОГЛАСОВАНО 

Директор 

БОУ ДО г. Омска ЦТРиГО  «Перспектива» 

________________________Шестаков В.В. 

«___»____________ 2021 г. 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Паспорт управленческого проекта 

«Развитие профессиональной компетентности педагога ДОУ 

как условие повышения качества дошкольного образования» 

 

I. Общая информация 

1 Наименование проекта  Развитие профессиональной компетентности педагога ДОУ  как условие повышения 

качества дошкольного образования 

 

2 Стратегическая цель 

социально-экономического 

развития города Омска 

       Развитие кадровой системы общего образования Омской области: переход на 

эффективные контракты в целях стимулирования профессионального роста 

руководителей и  педагогов (Стратегическая цель социально-экономического развития 

Омской области до 2025г. Раздел 6.2.) 

       Повышение качества и доступности услуг в сфере общественного и 

дополнительного  образования (Стратегия социально-экономического развития г. 

Омска до 2030г. Раздел 1.2. решения Омского городского совета №101 от 19.12.2018г.) 

 

3 Инициатор проекта (Ф.И.О., 

должность, контактные 

данные) 

Михайлина О.П., заведующий, 57-00-49,  8-962-052-73-44, ds38d@mail.ru 

4 Куратор проекта (Ф.И.О., 

должность, контактные 

данные) 

 

5 Руководитель проекта 

(Ф.И.О., должность, 

контактные данные) 

Михайлина О.П., заведующий, 57-00-49,  8-962-052-73-44, ds38d@mail.ru 

6 Заместитель руководителя  

(Ф.И.О., должность, 

контактные данные) 

Абросимова А.А., старший воспитатель, 8-962-030-53-83,  

gorchakova -1981@mail.ru 

7 Перечень исполнителей 

проекта (Ф.И.О., должность, 

контактные данные) 

Ф.И.О. Должность  № телефона Эл. почта 

Михайлина О.П. Заведующий  8-950-505-80-18 ds38ds@mail.ru 



Абросимова А.А. Старший воспитатель 8-962-030-53-83 gorchakova-1981@mail.ru 

Федораева О.И. Педагог  – психолог 8-904-589-75-47 olga141170@mail.ru 

Глезина М.В. Музыкальный 

руководитель  

8-913-608-76-45 glezina76@mail.ru 

Аркашева С.А. Воспитатель  8-908-311-79-76  lana.arkasheva@mail.ru             

Беткер Л.В. Воспитатель 8-913-630-68-19 betkerrobert@g mail.com           

Сафронова Г.Б. Воспитатель 8-908-808-85-13 safronova_galinka@list.ru 

Лысенко В.В. Воспитатель 8-950-786-22-56 gvozdenko.valentina@yand

ex.r 

Носенко Ю.Н. Воспитатель 8-908-793-24-58 ds38ds@mail.ru 

Эйдензон А.М. Воспитатель 8-905-099-54-05 ds38ds@mail.ru 

Кинько И.В. Воспитатель 8-908-313-39-39 kincko.irina@yandex.ru 

Михайлова Т.Д. Воспитатель 8-913-606-78-10 mihaylova2017@yandex.ru 

Фроленок И.Н. Воспитатель 8-908-106-98-63 ds38ds@mail.ru 

Драгунова Л.В. Воспитатель 8-913-142-27-77 Plv_0287@mail.ru 

Рыбакова Н.В. Воспитатель 8-908-790-58-41 Rubakova.0110@mail.ru 

Никонова Н.В. Воспитатель 8-950-792-86-58 natalinikonova161@gmail.c

om 

Жердева С.И. Воспитатель 8-951-407-44-23 iterennik@bk.ru 

Киричкова Т.П. Воспитатель 8-904-071-29-37 Toma.arakelova@mail.ru 

Лебедева Т.В. Воспитатель 8-904-585-34-86 shvedova0907@mail.ru 

Резанова Н.В. Воспитатель 8-904-823-47-73 Natusya_55@mail.ru 

Никифорова Н.П. Воспитатель 8-999-453-84-17 nataija-nikif@ mail.ru             

Павличенко Е.В. Воспитатель 8-905-096-21-83 lena.elena1771@mail.ru 

Устинова Е.И. Воспитатель 8-999-459-25-37 ds38ds@mail.ru 

Федотова Т.С. Воспитатель 8-908-794-97-16 ds38ds@mail.ru 

8 Координатор проекта 

(Ф.И.О., должность, 

контактные данные) 

 

 

 

 

 



II. Описание проекта 

9 Основание для инициации 

проекта 

         Стратегия социально - экономического развития  г. Омска до 2030г. Решение 

Омского городского совета №101 от 19.12.2018 г. Раздел 3.1.  «Содействие развитию 

человеческого капитала» (повышение качества и доступности услуг в сфере общего и 

дополнительного образования)  

   

 

10   

Перечень муниципальных 

программ города Омска в 

сфере реализации проекта 

         Муниципальная программа города Омска «Развитие образования»  

от 14 октября 2013 года №1170 - п (с изменениями на 27 декабря 2019 года) 

Раздел 2, п. 4 - увеличение, закрепление и обеспечение условий для непрерывного 

профессионального развития квалифицированных кадров в муниципальных 

учреждениях сферы образования 

 

11 Цель реализации проекта  Создание условий для повышения профессиональной компетентности педагогов в 

организации образовательного процесса в дошкольном учреждении 

 

12 

 

Задачи проекта 1. Организовать самоанализ, анкетирование, посещение и  анализ образовательной 

деятельности  с  целью определения профессиональной компетентности  педагогов 

дошкольного образовательного учреждения  в организации образовательного 

процесса. 

2.  Разработать систему методической работы в дошкольном учреждении, 

способствующую повышению профессиональной компетентности педагогов в 

организации образовательного процесса.  

3. Обеспечить внедрение в образовательный процесс инновационных педагогических 

технологий.  

4. Разработать и провести серию мероприятий   направленных на повышение 

профессиональной компетентности  педагогов в организации образовательного 

процесса.  

5. Обеспечить участие педагогов ДОУ  в муниципальном проекте «Менторство – 

точка роста детского сада» (распространение и внедрение в образовательный процесс 

ДОУ инновационных практик)   

6. Сформировать положительное отношение  у педагогов к индивидуальному 

профессиональному развитию. 

 

13 Перечень ожидаемых 

результатов реализации 1. Разработана система методической работы в дошкольном учреждении, 



проекта способствующая повышению профессиональной компетентности педагогов в 

организации образовательного процесса  

 

2. Увеличено  количество аттестованных педагогов: первая квалификационная 

категория  - не менее чем на 10% (два педагога).  На  начало реализации проекта   

первая – 55%. 

 

3. Обеспечено участие педагогов ДОУ  в муниципальном проекте «Менторство – 

точка роста детского сада»  - распространение и внедрение в образовательный 

процесс ДОУ инновационных практик (не менее  50%, на начало реализации 

проекта  25%). 

  

4. Овладение   современными инновационными образовательными технологиями, 

ИКТ - технологиями  и использование в образовательном процессе (не менее 

60%, на начало реализации проекта  - 25%).  

 

5. Разработка  и реализация  индивидуальных программ профессионального 

развития  (не менее 90% педагогов). 

14 Срок реализации проекта, 

перечень этапов реализации 

проекта  

Наименование этапа реализации 

проекта и его описание 

Дата начала Дата окончания 

Проект в целом, в том числе в 

разрезе этапов реализации: 

01.12.2021 г. 30.03.2023 г. 

I. Подготовительный  01.12.2021 г. 

 

03.03.2022 г. 

 

II. Практико – ориентированный  30.03.2022 г. 20.01.2023 г. 

 

 

III. Рефлексивно – оценочный   21.01.2023 г. 

 

30.03.2023 г. 

 

 

 

15 

 

Бюджет проекта (в разрезе 

источников финансирования 

по годам реализации проекта) 

Наименование этапа 

реализации проекта 

Объем финансирования этапов проекта, в том числе 

мероприятий проекта,  рублей 

Всего, в 

том числе 

федераль 

ного 

областн 

ого 

бюджета 

города 

внебюдже 

тных средств 



за счет 

средств: 

бюджета бюджета 

Проект в целом, в том 

числе в разрезе этапов 

реализации: 

_ _ _ _ _ 

I. Подготовительный  

 

_ _ _ _ _ 

II. Практико – 

ориентированный  

_ _ _ _ _ 

III. Рефлексивно – 

оценочный   

_ _ _ _ _ 

16 Взаимосвязь с другими 

проектами 

         Муниципальная проектная лаборатория города Омска как ресурс 

профессионального роста, развития и закрепления в профессии молодых педагогов». 

        Региональный проект «Управление реализацией индивидуальных программ 

профессионального развития педагогов»  

         Муниципальный проект «Менторство – точка роста детского сада» (Департамент 

образования Администрации города Омска) 

 

17 Основные риски реализации 

проекта 

Риски  Пути решения 

Изменение 

кадрового 

состава 

       Оперативное развитие профессиональной компетентности 

педагога  через КПК, ПП, наставничество, участие в 

методических объединениях города Омска, изучение опыта 

работы педагогов ДОУ  и др. 

        Обеспечение преемственности в составе педагогов ДОУ. 

Недостаточная 

мотивация 

педагогов 

 

Создание  системы поощрения педагогических кадров 

 

 

 



Рейтинг рисков 

№ Риск Категория риска Пути решения 

1. Изменение кадрового состав Низкий 1.  Оперативное развитие профессиональной 

компетентности педагога  через КПК, ПП, 

наставничество, участие в методических объединениях 

города Омска, изучение опыта работы педагогов ДОУ  

и т.д. 

2.Обеспечение преемственности в составе педагогов 

ДОУ. 

2. Недостаточная мотивация педагогов 

 

Низкий Создание  системы поощрения педагогических кадров 

 

 

Заведующий БДОУ г. Омска  
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Директор 
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________________________Шестаков В.В. 
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План мероприятий проекта 



«Развитие профессиональной компетентности педагога ДОУ   

как условие повышения качества дошкольного образования» 

№ 

п/п 

Наименование этапа реализации 

проекта (в том числе 

мероприятия проекта) 

Дата начала 

реализации 

этапа проекта 

(в том числе 

мероприятий 

проекта) 

Дата окончания 

реализации 

этапа проекта 

(в том числе 

мероприятий 

проекта) 

Результат реализации  

мероприятия 

ФИО, должность 

исполнителя 

проекта, 

ответственного 

за реализацию 

этапа проекта (в 

том числе 

мероприятий 

проекта) 

Наименование, 

единица 

измерения 

Плановое 

значение 

I  этап. Подготовительный  (01.12.2021 г. - 03.03.2022 г.) 

1 Разработка и проведение  

самоанализа, анкетирования, 

посещения и  анализа 

образовательной деятельности  

с  целью определения уровня 

профессиональной 

компетентности  педагогов. 

Подготовка аналитической 

справки. 

01.12.2021  28.12.2021        Количество 

документов, 

ед. 

1 заведующий 

Михайлина О.П. 

старший  

воспитатель 

Абросимова А.А. 

 

2 Организация  рабочей  группы 

для разработки нормативно - 

правовой базы проекта  (Приказ, 

Положение) 

 09.01.2022 г.  15.09.2022 г.  Количество 

документов, 

ед. 

Не менее 

2 

старший  

воспитатель 

Абросимова А.А. 

3 Разработка плана реализации 

проекта,  назначение 

ответственных за проведение  

 16.01.2022   29.01.2022   Количество 

документов, 

ед. 

1  заведующий 

Михайлина О.П. 

старший  

воспитатель 



мероприятий для педагогов Абросимова А.А. 

4 Разработка  и проведение  

педагогического часа 

«Профессиональная 

компетентность  педагога в 

организации образовательного 

процесса»  

  01.02.2022   25.02.2022   Количество 

участников 

педагогическог

о часа, чел. 

Не менее 

20 

человек 

заведующий 

Михайлина О.П. 

старший  

воспитатель 

Абросимова А.А. 

педагоги 

наставники 

 

5 
Презентация проекта 

для педагогов на педсовете 

(контрольное событие) 

 

03.03.2022 

 

03.03.2022 

 

Количество 

участников 

педсовета, 

человек 

Не менее 

20 

заведующий 

Михайлина О.П. 

старший  

воспитатель 

Абросимова А.А  

II этап. Практико – ориентированный: создание условий и практическая реализация проекта  

(30.03.2022 г. – 20.01.2023 г) 

1  Организация и проведение 

консультации  «Профессиональная 

компетентность  педагога ДОУ в 

соответствии с  профстандартом 

педагога и  ФГОС ДО» 

30.03.2022 г. 30.03.2022 Количество 

консультаций,  

ед. 

1 старший  

воспитатель 

Абросимова А.А. 

педагог – психолог 

Федораева О.И. 

2 Разработать и провести семинар - 

практикум «Компетентность  в 

области   постановки целей и задач 

педагогической деятельности 

воспитателя ДОУ» 

14.04.2022 г. 28.04.2022 г. Количество 

участников,  

чел. 

Не менее 

20 

старший  

воспитатель 

Абросимова А.А. 

педагоги 

наставники 

3 Разработать и провести семинар - 

практикум «Компетентность  

воспитателя ДОУ в  области 

обеспечения позитивной 

10.05.2022 г. 

 

26.05.2022 г. 

 

Количество 

участников, 

чел. 

Не менее 

20  

старший  

воспитатель 

Абросимова А.А. 

 



мотивации  воспитанников» Воспитатель  

Фроленок И.Н. 

педагог – психолог 

Федораева О.И. 

4 Разработать и провести 

консультацию «Современные 

образовательные технологии в 

ДОУ» 

02.09.2022 г. 

 

16.09.2022 г. Количество 

консультаций,  

ед. 

1 старший  

воспитатель 

Абросимова А.А. 

Воспитатель 

Павличенко Е.В. 

Аркашева С.А. 

 

5 Разработать и провести мастер – 

класс: 

«ИКТ – технологии в создании 

мультфильмов (старший 

дошкольный возраст)» 

17.09.2022 г. 

 

 

 

14.10.2022 г. Количество 

мастер - классов, 

ед. 

1 старший  

воспитатель 

Абросимова А.А. 

педагог – психолог 

Федораева О.И. 

6 Разработать и провести семинар - 

практикум «Компетентность 

педагога в области организации 

образовательной  деятельности 

дошкольников» 

15.10.2022 г. 03.11.2022 г. Количество 

участников, 

чел. 

Не менее 

20 

старший  

воспитатель 

Абросимова А.А. 

Згонник Л.В. 

воспитатель 

 

7 Организация и проведение 

презентации индивидуальных 

программ профессионального 

развития  

04.11.2022 г. 15.12.2022 г. Количество 

представленных 

ИППР, 

 ед. 

Не  менее 

22 

старший  

воспитатель 

Абросимова А.А. 

Воспитатели 

 



8 Разработать и провести  круглый 

стол «Развитие профессиональной 

компетентности педагога ДОУ   

как условие повышения качества 

дошкольного образования.  Наши 

достижения»  

(контрольное событие) 

 

16.12.2022 г. 

 

20.01.2023 г. Количество 

участников, 

чел. 

Не менее 

18  

 

старший  

воспитатель 

Абросимова А.А. 

воспитатели 

9 Размещение на сайте ДОУ 

информации о реализации проекта  

(ежемесячно) 

 

30.03.2022 г. 

 

 

 

 

  

20.01.2023 г. 

Степень 

готовности  

материалов 

к дате 

размещения, 

% 

 

100% отв. за ведение 

сайта ДОУ 

Федораева О.И. 

 

 
III этап. Рефлексивно - оценочный: 

анализ результатов реализации проекта и определение стратегии развития проекта 

(21.01. 2023 г. - 30.03. 2023 г.) 

 

1 

 

Разработка и проведение  самоанализа, 

анкетирования, посещения и  анализа 

образовательной деятельности  с  целью 

определения уровня  профессиональной 

компетентности  педагогов, анализ 

результатов. 

Подготовка аналитической справки 

21.01.2023 25.02.2023 Колличество 

опрошенныхз 

педагогов, 

человек 

Не 

менее 20 

заведующий 

Михайлина О.П. 

старший  

воспитатель 

Абросимова А.А. 

2 Презентация итогов реализации проекта 

на педагогическом совете (контрольное 

26.02.2023 18.03.2023 Отчет о 

реализации 

1 заведующий 

Михайлина О.П. 



событие) проекта,  

ед. 

старший  

воспитатель 

Абросимова А.А. 

Федораева О.И. 

3  Размещение  на сайте ДОУ презентации  

итогов реализации проекта   

19.03.2023

г. 

30.03.2023 

г. 

Степень 

готовности  

материалов 

к дате 

размещения, 

% 

100% отв. за ведение 

сайта ДОУ 

Федораева О.И. 

 

 

Заведующий БДОУ г. Омска  

«Центр развития ребенка – детский сад № 38» 
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План контрольных событий проекта 

«Развитие профессиональной компетентности педагога ДОУ   

как условие повышения качества дошкольного образования»   
 

№

п/

п 

Наименование мероприятия проекта Дата 

наступления 

контрольного 

события 

ФИО, должность участника проекта, 

ответственного за наступление 

контрольного события 

 

I  этап. Подготовительный  

 (01.12.2021 г. - 03.03.2022 г.) 

1 Презентация проекта 

для педагогов на педсовете                        

03.03.2022 

 

 Михайлина О.П., заведующий 

Абросимова А.А., старший  воспитатель        

 

 

II этап. Практико – ориентированный: создание условий и практическая реализация проекта  

(30.03.2022 г. – 20.01.2023 г) 

2 Разработать и провести  круглый стол «Развитие 

профессиональной компетентности педагога ДОУ   

как условие повышения качества дошкольного образования.  

Наши достижения»  

20.01.2023 г. Абросимова А.А., старший  воспитатель 

Воспитатели 

 

 

 

                                                                                   III этап. Рефлексивно - оценочный: 

анализ результатов реализации проекта и определение стратегии развития проекта 

 (21.01. 2023 г. - 30.03. 2023 г.) 

    Презентация итогов реализации проекта на педагогическом 18.03.2023 Абросимова А.А.., старший  воспитатель 



3 совете  

    

4 

Размещение  на сайте ДОУ презентации  итогов реализации 

проекта   

30.03.2023 Федораева О.И., отв. за ведение сайта 

ДОУ 

 

Заведующий БДОУ г. Омска  
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Бюджет проекта 

«Развитие профессиональной компетентности педагога ДОУ   

как условие повышения качества дошкольного образования»   

№ Наименование этапа 

реализации проекта (в том 

числе мероприятий 

проекта) 

Объем финансирования этапа реализации проекта, в том числе мероприятий проекта, 

рублей 

Всего Источник 

финансирования 

№1 

Источник 

финансирования 

№2 

Источник 

финансирования 

№3 

Источник 

финансирования 

N 

       

 

 

Заведующий БДОУ г. Омска  
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________________________Шестаков В.В. 
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Промежуточный отчет о реализации проекта 

«Развитие профессиональной компетентности педагога ДОУ   

как условие повышения качества дошкольного образования»   

 

         

         

3.Информация об исполнении плана контрольных событий проекта 

№ 

 

 

 

 

 

 

Наименование 

контрольного 

события проекта 

Плановый срок 

наступления 

контрольного 

события 

проекта(дата 

начала и 

завершения) 

Прогнозирование сроков 

наступления контрольных событий 

проекта 

(дата начала и завершения) 

Фактический срок 

наступления 

контрольного 

события проекта 

(дата начала и 

завершения) 

ФИО, должность исполнителя 

      

      

 1.Общая информация о реализации проекта 

№ Наименование 

этапа реализаии 

проекта (далее 

этап) 

Плановый срок 

реализации 

этапа (дата 

начала и 

завершения) 

Промежуточный 

срок реализации 

проекта  (дата 

начала и 

завершения) 

Прогнозируемый 

срок реализации 

этапа (дата начала 

и завершения) 

Фактический срок реализации 

проекта этапа (дата начала и 

завершения) 

ФИО и 

должность 

руководител

я проекта 

       

       

       

 2.Информация об исполнении мероприятий проекта 

№ Наименование 

мероприятий 

проекта 

Плановый срок 

реализации 

мероприятий 

проекта(дата 

начала и 

завершения) 

Прогнозируемый 

срок реализации 

мероприятия (дата 

начала и 

завершения) 

Фактический срок 

реализации 

мероприятий 

проекта(дата 

начала и 

завершения) 

Результаты реализации проекта ФИО, 

должность 

исполнителя 

Наименование 

единиц 

измерения 

план Факт.  



  

                                                                    4. Информация об исполнении бюджетного проекта 

 

№   Всего в том 

числе 

Источник 

финансирования 

№1 

Источник 

финансирования 

№1 

Источник 

финансирования 

№1 

Источник 

финансировани

я 

N  

ФИО, 

должность 

исполнителя 

проекта 

 

1 Плановый объем 

финансирования в 

руб. 

      

2 Прогнозируемый 

объем 

финансирования 

(ожидаемый) 

 в руб. 

      

3 Фактически 

достигнутые 

ожидаемые 

результаты 

реализации 

проекта 

      

        

        

Заведующий БДОУ г. Омска  
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Итоговый отчет о реализации проекта 

«Развитие профессиональной компетентности педагога ДОУ   

как условие повышения качества дошкольного образования»   

 

1.Общая информация 

1 Наименование проекта     

2 Куратор проекта (ФИО, 

должность, контактные 

данные) 

    

3 Руководитель проекта 

(ФИО, должность, контактные 

данные) 

    

4 Цель реализации проекта     

5 Фактически достигнутые 

ожидаемые результаты 

реализации проекта 

    

 Информация о реализации этапов проекта (далее -этап) 

№ Наименование проекта Плановый срок реализации 

проекта (дата начала и 

завершения) 

Фактический срок 

реализации этапа 

(дата начала и 

завершения) 

ФИО, должность 

ответственного 

за реализацию 

проекта 

Коментарий 

1      

2      

3. Информация о реализации плана контрольных мероприятий проекта 

№ Наименование 

этапа 

Наименование 

мероприятия 

проекта 

Плановый 

(дата начала 

и 

завершения) 

 

Фактический 

(дата начала 

и 

завершения) 

 

Результаты реализации мероприятия ФИО, лицо 

должность за 

реализацию 

мероприятия 

проекта 

     Наименование 

еденица 

измерения 

факты плановый  

         

         



4.Информация о реализации плана контрольного события проект 

№ Наименование 

проекта 

Наименование 

контрольного 

события проекта 

Плановый срок 

наступления 

контрольного события 

проекта (дата начала и 

завершения) 

Фактический срок 

реализации 

проекта(дата 

начала и 

завершения) 

ФИО , лицо должность за 

реализацию мероприятия 

проекта 

1      

2      

3      

 

Заведующий БДОУ г. Омска  

«Центр развития ребенка - детский сад № 38» 

_______________________О.П. Михайлина  

«___»____________ 2021 г. 

 

СОГЛАСОВАНО 

Директор 
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Паспорт управленческого проекта 

«Организация партнерских отношений с родителями воспитанников» 

 

III. Общая информация 

1 Наименование проекта «Организация партнерских отношений с родителями воспитанников» 

 

2 Стратегическая цель 

социально-экономического 

развития города Омска 

Повышение качества и доступности услуг в сфере общего и дополнительного 

образования. 

(Стратегия социально- экономического развития Омской области до 2025 года, раздел 6.2,  

Указ губернатора Омской области до 24.06.2013 года  №93; 

Стратегия социально-экономического развития города Омска до 2030 года раздел 1.2,  

Омский городской совет,  решение от 19.12.2018 года  №101) 

 

3 Инициатор проекта (Ф.И.О., 

должность, контактные 

данные) 

Михайлина О.П., заведующий, 57-00-49,  8-962-052-73-44, ds38d@mail.ru 

4 Куратор проекта (Ф.И.О., 

должность, контактные 

данные) 

 

5 Руководитель проекта 

(Ф.И.О., должность, 

контактные данные) 

Михайлина О.П., заведующий, 57-00-49,  8-962-052-73-44, ds38d@mail.ru 

6 Заместитель руководителя  

(Ф.И.О., должность, 

контактные данные) 

Абросимова А.А., старший воспитатель, 8-962-030-53-83, gorchakova-1981@mail.ru 

7 Перечень исполнителей 

проекта (Ф.И.О., 

должность, контактные 

данные) 

Ф.И.О. Должность  № телефона Эл. почта 

Михайлина О.П. Заведующий  8-950-505-80-18 ds38ds@mail.ru 

Абросимова А.А. Старший  

воспитатель 

8-962-030-53-83 gorchakova-1981@mail.ru 

Федораева О.И. Педагог  – 

психолог 

8-904-589-75-47 olga141170@mail.ru 



Глезина М.В. Музыкальный 

руководитель  

8-913-608-76-45 glezina76@mail.ru 

Аркашева С.А. Воспитатель  8-908-311-79-76  lana.arkasheva@mail.ru             

Беткер Л.В. Воспитатель 8-913-630-68-19 betkerrobert@g mail.com           

Сафронова Г.Б. Воспитатель 8-908-808-85-13 safronova_galinka@list.ru 

Лысенко В.В. Воспитатель 8-950-786-22-56 gvozdenko.valentina@yandex.ru 

Носенко Ю.Н. Воспитатель 8-908-793-24-58 ds38ds@mail.ru 

Эйдензон А.М. Воспитатель 8-905-099-54-05 ds38ds@mail.ru 

Кинько И.В. Воспитатель 8-908-313-39-39 kincko.irina@yandex.ru 

Михайлова Т.Д. Воспитатель 8-913-606-78-10 mihaylova2017@yandex.ru 

Фроленок И.Н. Воспитатель 8-908-106-98-63 ds38ds@mail.ru 

Драгунова Л.В. Воспитатель 8-913-142-27-77 Plv_0287@mail.ru 

Рыбакова Н.В. Воспитатель 8-904-072-44-40 Rubukova0110@mail.ru 

Никонова Н.В. Воспитатель 8-950-792-86-58 natalinikonova161@gmail.com 

Жердева С.И. Воспитатель 8-951-407-44-23 iterennik@bk.ru 

Киричкова Т.П. Воспитатель 8-904-071-29-37 Toma.arakelova@mail.ru 

Лебедева Т.В. Воспитатель 8-904-585-34-86 shvedova0907@mail.ru 

Резанова Н.В. Воспитатель 8-904-823-47-73 Natusya_55@mail.ru 

Никифорова Н.П. Воспитатель 8-999-453-84-17 nataija-nikif@ mail.ru             

Павличенко Е.В. Воспитатель 8-905-096-21-83 lena.elena1771@mail.ru 

Устинова Е.И. Воспитатель 8-999-459-25-37 ds38ds@mail.ru 

Федотова Т.С. Воспитатель 8-908-794-97-16 ds38ds@mail.ru 

Згонник Л.В. Воспитатель 8-905-922-51-14 LUBOV060958@mail.ru 

Миль Ю.В. Воспитатель 8-950-333-29-20 kondratyulia@mail.ru 

8 Координатор проекта 

(Ф.И.О., должность, 

контактные данные) 

 

IV. Описание проекта 

9 Основание для инициации 

проекта 

Муниципальный проект «Поддержка семей имеющих детей» 

 (01.01.2019  – 31.12.2024) 

10 Перечень муниципальных 

программ города Омска в 

сфере реализации проекта 

Муниципальная программа города Омска «Развитие образования»  

от 14 октября 2013 года №1170 - п (в ред. От 12.10.2018) 

 



11 Цель реализации проекта Создание и внедрение эффективной модели взаимодействия дошкольного 

образовательного  учреждения  с родителями  как  средство повышения качества 

образования. 

 

12 

 

Задачи проекта 1. Разработать нормативно - правовые основы социального взаимодействия родителей и 

ДОУ. 

2. Разработать инструменты и модель,  которые обеспечивают взаимодействие родителей  

и ДОУ для эффективного повышения качества образования. 

3. Апробировать модель взаимодействия с родителями. 

4. Сформировать позитивное отношение родительского сообщества к взаимодействию с 

ДОУ. 

13 Перечень ожидаемых 

результатов реализации 

проекта 

- Выявлены запросы родителей и затруднения педагогов в использовании активных форм 

взаимодействия с семьями воспитанников; 

- Увеличилось количество педагогов использующих активные формы взаимодействия с 

родителями воспитанников с 20 % до 50%; 

- Увеличилось количество родителей активно участвующих в совместных мероприятиях с 

30 % до 50%; 

- Сформирован банк совместных мероприятий организованных с использованием 

активных форм взаимодействия с семьями воспитанников; 

- Представлен опыт использования активных форм взаимодействия с семьями 

воспитанников на уровне учреждения и муниципалитета (проект «Менторство») 

 

14 Срок реализации проекта, 

перечень этапов реализации 

проекта  

Наименование этапа 

реализации проекта и 

его описание 

Дата начала Дата окончания 

 

I. Подготовительный 

этап 

 01.09.2022 г. 18.11.2022 г. 

II. Практико – 

ориентированный этап 

19. 11.2022 г.  17.05.2023 г. 

III. Рефлексивно – 

оценочный этап  

18.05.2023 г.  31.05.2023 г. 

15 Бюджет проекта (В разрезе 

источников 

финансирования по годам 

реализации проекта) 

Наименование этапа 

реализации проекта 

Всего, в 

том числе 

за счет 

средств: 

федераль 

ного 

бюджета 

областн 

ого 

бюджета 

бюджета 

города 

внебюдже 

тных средств 



Проект в целом, в том 

числе в разрезе этапов 

реализации: 

_ _ _ _ _ 

III. П

одготовительный  

 

_ _ _ _ _ 

IV. П

Практико – 

ориентированный  

_ _ _ _ _ 

III. Рефлексивно – 

оценочный   

_ _ _ _ _ 

16 Взаимосвязь с другими 

проектами 

Региональный проект «Поддержка семей, имеющих детей» 

17 Основные риски 

реализации проекта 

Риски  Пути решения 

1. Недостаточная  

степень мотивации у 

родителей к 

взаимодействию с 

ДОУ. 

 

Активизация педагогического взаимодействия с родительской 

общественностью посредством организации мероприятий 

2. Высокая степень 

занятости родителей. 

 

Создание на сайте учреждения странички  

«Программа развития» 

3. Изменение 

кадрового состава 

Повышение компетентности педагогического персонала 

средствами взаимного обучения, передаче педагогического 

мастерства педагогами - наставниками в школе наставничества. 

 

 

 

 



 

Рейтинг рисков 

№ Риск Категория риска Пути решения 

1 Недостаточная  степень мотивации у 

родителей к взаимодействию с ДОУ. 

 

Средний Активизация педагогического взаимодействия с 

родительской общественностью посредством 

организации мероприятий 

2 Высокая степень занятости родителей  Средний Создание на сайте учреждения странички  

«Программа развития» 

3 Изменение кадрового состава Низкий Повышение компетентности педагогического 

персонала средствами взаимного обучения, передаче 

педагогического мастерства педагогами - 

наставниками в школе наставничества. 

 

 

Заведующий БДОУ г. Омска  
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_______________________О.П. Михайлина  
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________________________Шестаков В.В. 
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План мероприятий проекта 

«Организация партнерских отношений с родителями воспитанников» 

 

№ 

п/п 

Наименование мероприятия 

проекта 

Дата начала 

реализации 

мероприятия 

Дата окончания 

реализации 

мероприятия 

Результат реализации 

мероприятия 

ФИО, должность 

исполнителя 

проекта, 

ответственного за 

реализацию 

мероприятия 

Наименование, 

единица 

измерения 

Плановое 

значение 

                                    I этап. Подготовительный: определение условий необходимых для реализации проекта 

 

1 Организация  рабочей  группы 

для разработки нормативно - 

правовой базы (Приказ, 

Положение, план работы 

рабочей  группы) и  план 

реализации   проекта 

01.09 2022 30.09.2022 

Количество 

документов, 

единиц 

Не менее 3 

Михайлина О.П., 

заведующий 

Абросимова А.А., 

старший воспитатель 

2 Организация мониторинга  

удовлетворенности  родителей  

взаимодействием с ДОУ 

(анкетирование) 

01.10.2022 29.10. 2022 Количество 

опрошенных 

родителей, 

человек 

Не  менее 

200 

Абросимова А.А., 

старший воспитатель, 

Федораева О.И. 

педагог – психолог 

воспитатели 

3 Анализ информации полученной 

в результате мониторинга, 

составление аналитической 

справки 

01.11.2022 15.11.2022 Количество 

документов 

1 Абросимова А.А., 

старший воспитатель, 

Федораева О.И. 

педагог - психолог 

4 
Михайлина О.П., заведующий, 

57-00-49,  8-962-052-73-44, 

ds38d@mail.ru  

17.11.2022 18.11.2022 Количество 

участников 

педсовета, 

человек 

Не менее 20 Михайлина О.П., 

заведующий 

Абросимова А.А., 

старший воспитатель 



Федораева О.И. 

педагог - психолог 

                            II этап. Практико – ориентированный: создание условий и практическая реализация проекта 

 

1 Разработка и создание вкладки 

«Программа развития»  на 

официальном сайте ДОУ для  

размещения информации о 

мероприятиях  

19.11.2022 22.11 .2022 Степень 

готовности 

материалов к 

дате размещения, 

% 

100% Федораева О.И. 

педагог - психолог 

2 
Презентация проекта 

для родительской общественности на 

родительском собрании и на странице 

для родителей на сайте ДОУ 

(контрольное событие) 

 

25.11.2022 30.11.2022 Количество  

родителей, 

человек 

Не менее 

150  

Михайлина О.П., 

заведующий 

Федораева О.И. 

педагог - психолог 

3 

Разработка и проведение 

родительского собрания в форме квест 

– игры «Играем как дети» 

 

12.12.2022 15.12.2022 Количество 

родителей, 

участников 

собрания (%) 

Не менее 

50%  

Воспитатели 

4 Выставка – семейный вернисаж в 

мини-музеях групп «Новый год !» 

13.12.2022 30.12.2022 Количество 

экспонатов 

Не менее 20 

в группе 

воспитатели 

5 Организация и проведение акции 

«Зимняя сказка» (сооружение зимних  

построек на участках) 

16.01.2023 26.02.2023 

 

 

Количество 

участников 

родителей 

Не менее 20 

человек 

воспитатели 

6 Разработка материалов и выпуск 01.03.2023  15.03.2023 Количество Не менее 4  Абросимова А.А., 



газеты для родителей и воспитанников 

ДОУ «А у нас в саду!» 

 

 

выпусков газеты, 

единиц 

 

  

 

 

старший воспитатель, 

Федораева О.И. 

педагог – психолог 

воспитатели 

7 Разработка материалов и проведение 

досуга с родителями  

 

16.03.2023 04.04.2023 Количество 

участников, 

человек 

 

Не менее 

150 

Абросимова А.А., 

старший воспитатель, 

Тв. группа, 

воспитатели 

8 Организация и проведение акции 

«Семейная книга памяти» 

 

03.05.2023 09.05.2023 

Количество 

экземпляров 

Не менее 4 

от группы 

Воспитатели 

9 Участие родителей в мероприятии 

«Бессмертный полк» 

 09.05.2023 09.05.2023 

Количество 

участников, 

человек 

Не менее 20 Абросимова А.А., 

старший воспитатель, 

Воспитатели, 

Музыкальный 

руководитель Глезина 

М.В., Соннова Т.Г. 

10 Организация и проведение акции 

«Подари цветок детскому саду»  

( оформление клумб) 

10.05.2023 15.05.2023 
Количество 

участников 

акции% 

Не менее 

40% 

Воспитатели 

11 Организация и проведение творческих 

гостиных «Игра в жизни ребенка»  

 (контрольное событие) 

16.05.2023 17.05.2023 Количество 

участников 

родителей 

 

Не менее 

15 человек в 

группе  

Воспитатели 

                                                                             III этап. Рефлексивно - оценочный: 

анализ результатов реализации проекта и определение стратегии развития проекта 

(01.05.2023 г. - 31.08.2023 г.) 

 

1 Организация мониторинга  

мотивационной готовности родителей 

    Абросимова А.А., 

старший воспитатель 



к взаимодействию с ДОУ 

(анкетирование), анализ полученных 

результатов и  составление 

аналитической справки 

18.05.2023 23.05.2023 Количество 

опрошенных 

родителей, 

человек 

не менее 200 Федораева О.И., 

педагог – психолог 

Воспитатели 

2 Подготовка и представление 

публичного  отчета (презентация) об 

итогах реализации проекта на 

заседании педагогического совета 

(контрольное событие) 

 

25.05.2023 25.05.2023 Степень 

готовности  

материалов 

к дате 

представления, 

% 

100% Михайлина О.П., 

заведующий 

Абросимова А.А., 

старший воспитатель 

Воспитатели 

 

3 Размещение  отчета об итогах 

реализации проекта на сайте ДОУ 

 

26.05.2023 31.05.2023 Степень 

готовности  

материалов 

к дате 

размещения,% 

100% Абросимова А.А., 

старший воспитатель 

Федораева О.И., 

педагог – психолог 

 

 

Заведующий БДОУ г. Омска  

«Центр развития ребенка - детский сад № 38» 

_______________________О.П. Михайлина  

«___»____________ 2021 г. 
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План контрольных событий проекта  

«Организация партнерских отношений с родителями воспитанников» 

№ 

п/п 

Наименование контрольного 

события (мероприятия)  

Дата наступления 

контрольного события 

проекта 

ФИО, должность исполнителя проекта, ответственного 

за реализацию контрольного события 

1 Презентация проекта 

для педагогов на заседании 

педагогического совета 

 

18.11.2022 Михайлина О.П., заведующий 

2 Презентация проекта 

для родительской общественности 

на родительском собрании   

30.11.2022 Михайлина О.П., заведующий  

 

3 Организация и проведение 

творческих гостиных «Игра в 

жизни ребенка»  

 (контрольное событие) 

17.05.2023 Михайлина О.П., заведующий  

Абросимова А.А., старший воспитатель 

Федораева О.И.,  педагог – психолог 

 

 

  4 

Представление  публичного  

отчета об итогах реализации 

проекта на заседании 

педагогического совета 

25.05.2023 Михайлина О.П., заведующий  

Абросимова А.А., старший воспитатель 

 

 

Заведующий БДОУ г. Омска  

«Центр развития ребенка - детский сад № 38» 

_______________________О.П. Михайлина  

«___»____________ 2021 г. 

СОГЛАСОВАНО 

Директор 

БОУ ДО г. Омска ЦТРиГО «Перспектива» 

________________________Шестаков В.В. 

«___»____________ 2021 г. 

 

 

 



 

 

 

Бюджет проекта 

«Организация партнерских отношений с родителями воспитанников» 

№ Наименование этапа 

реализации проекта (в том 

числе мероприятий 

проекта) 

Объем финансирования этапа реализации проекта, в том числе мероприятий проекта, 

рублей 

Всего Источник 

финансирования 

№1 

Источник 

финансирования 

№2 

Источник 

финансирования 

№3 

Источник 

финансирования 

N 

1       

 

 

Заведующий БДОУ г. Омска  

«Центр развития ребенка - детский сад № 38» 

_______________________О.П. Михайлина  

«___»____________ 2021 г. 

 

СОГЛАСОВАНО 

Директор 

БОУ ДО г. Омска ЦТРиГО «Перспектива» 

________________________Шестаков В.В. 

«___»____________ 2021 г. 
 

 

 

 

 

 

 

 



 

Промежуточный отчет о реализации проекта 

«Организация партнерских отношений с родителями воспитанников»  

 

        

        

3.Информация об исполнении плана контрольных событий проекта 

№ 

 

 

 

 

 

 

Наименование 

контрольного 

события проекта 

Плановый срок 

наступления 

контрольного 

события 

проекта(дата 

начала и 

завершения) 

Прогнозирование сроков 

наступления контрольных 

событий проекта 

(дата начала и завершения) 

Фактический 

срок 

наступления 

контрольного 

события проекта 

(дата начала и 

завершения) 

ФИО, должность исполнителя 

 1.Общая информация о реализации проекта 

№ Наименование 

этапа 

реализаии 

проекта (далее 

этап) 

Плановый 

срок 

реализации 

этапа (дата 

начала и 

завершения) 

Промежуточный 

срок реализации 

проекта  (дата 

начала и 

завершения) 

Прогнозируемый 

срок реализации 

этапа (дата 

начала и 

завершения) 

Фактический срок реализации 

проекта этапа (дата начала и 

завершения) 

ФИО и 

должность 

руководителя 

проекта 

1       

2       

3       

 2.Информация об исполнении мероприятий проекта 

№ Наименование 

мероприятий 

проекта 

Плановый 

срок 

реализации 

мероприятий 

проекта(дата 

начала и 

завершения) 

Прогнозируемый 

срок реализации 

мероприятия 

(дата начала и 

завершения) 

Фактический 

срок реализации 

мероприятий 

проекта (дата 

начала и 

завершения) 

Результаты реализации проекта ФИО, 

должность 

исполнителя 

Наименование 

единиц 

измерения 

план Факт.  



1      

2      

 4. Информация об исполнении бюджетного проекта 

 

№   Всего в том 

числе 

Источник 

финансирования 

№1 

Источник 

финансирования 

№1 

Источник 

финансирования 

№1 

Источник 

финансирования 

N  

ФИО, 

должность 

исполнителя 

проекта 

 

1 Плановый объем 

финансирования 

в руб. 

      

2 Прогнозируемый 

объем 

финансирования 

(ожидаемый) 

 в руб. 

      

3 Фактически 

достигнутые 

ожидаемые 

результаты 

реализации 

проекта 

      

        

        

Заведующий БДОУ г. Омска  

«Центр развития ребенка - детский сад № 38» 

_______________________О.П. Михайлина  

«___»____________ 2021 г. 

СОГЛАСОВАНО 

Директор 

БОУ ДО г. Омска ЦТРиГО «Перспектива» 

________________________Шестаков В.В. 

«___»____________ 2021 г. 



 

 

 

Итоговый отчет о реализации проекта 

«Организация партнерских отношений с родителями воспитанников» 

  

 

1.Общая информация 

1 Наименование проекта     

2 Куратор проекта (ФИО, 

должность, контактные 

данные) 

    

3 Руководитель проекта 

(ФИО, должность, контактные 

данные) 

    

4 Цель реализации проекта     

5 Фактически достигнутые 

ожидаемые результаты 

реализации проекта 

    

 Информация о реализации этапов проекта (далее -этап) 

№ Наименование проекта Плановый срок реализации 

проекта (дата начала и 

завершения) 

Фактический срок 

реализации этапа 

(дата начала и 

завершения) 

ФИО, должность 

ответственного 

за реализацию 

проекта 

Коментарий 

1      

2      

3. Информация о реализации плана контрольных мероприятий проекта 

№ Наименование 

этапа 

Наименование 

мероприятия 

проекта 

Плановый 

(дата начала 

и 

завершения) 

 

Фактический 

(дата начала 

и 

завершения) 

 

Результаты реализации мероприятия ФИО, лицо 

должность за 

реализацию 

мероприятия 

проекта 

     Наименование 

еденица 

факты плановый  



измерения 

         

         

4.Информация о реализации плана контрольного события проект 

№ Наименование 

проекта 

Наименование 

контрольного 

события проекта 

Плановый срок 

наступления 

контрольного события 

проекта (дата начала и 

завершения) 

Фактический срок 

реализации 

проекта(дата 

начала и 

завершения) 

ФИО , лицо должность за 

реализацию мероприятия 

проекта 

1      

2      

3      

 

Заведующий БДОУ г. Омска  

«Центр развития ребенка - детский сад № 38» 

 

_______________________О.П. Михайлина  

«___»____________ 2021 г. 

 

 

СОГЛАСОВАНО 

Директор 

БОУ ДО г. Омска ЦТРиГО «Перспектива» 

________________________Шестаков В.В. 

«___»____________ 2021 г. 

 

 

 

 

 

 



 

Паспорт управленческого проекта 

«Создание системы   дополнительных образовательных услуг 

как условие обеспечения качества и вариативности   дошкольного образования» 
 

V. Общая информация 

1 Наименование 

проекта 

      «Создание системы   дополнительных образовательных услуг 

как условие обеспечения качества и вариативности   дошкольного образования» 
 

2 Стратегическая 

цель социально-

экономического 

развития города 

Омска 

       Повышение качества и доступности услуг в сфере общественного и дополнительного  

образования (Стратегия социально-экономического развития г. Омска до 2030 г. Раздел 1.2. 

решения Омского городского совета №101 от 19.12.2018г.) 

 

3 Инициатор проекта 

(Ф.И.О., 

должность, 

контактные 

данные) 

Михайлина О.П., заведующий, 57-00-49, 8-962-052-73-44, ds38ds@mail.ru 

4 Куратор проекта 

(Ф.И.О., 

должность, 

контактные 

данные) 

 

5 Руководитель 

проекта (Ф.И.О., 

должность, 

контактные 

данные) 

Михайлина О.П., заведующий, 57-00-49, 8-962-052-73-44, ds38ds@mail.ru 

6 Заместитель 

руководителя  

(Ф.И.О., 

должность, 

Абросимова А.А., старший воспитатель, 8-962-030-53-83,  

gorchakova -1981@mail.ru 



контактные 

данные) 

7 Перечень 

исполнителей 

проекта (Ф.И.О., 

должность, 

контактные 

данные) 

Ф.И.О. Должность  № телефона Эл. почта 

Михайлина О.П. Заведующий  8-950-505-80-18 ds38ds@mail.ru 

Абросимова А.А. Старший  

воспитатель 

8-962-030-53-83 gorchakova-1981@mail.ru 

Федораева О.И. Педагог  – 

психолог 

8-904-589-75-47 olga141170@mail.ru 

Глезина М.В. Музыкальный 

руководитель  

8-913-608-76-45 glezina76@mail.ru 

Аркашева С.А. Воспитатель  8-908-311-79-76  lana.arkasheva@mail.ru             

Беткер Л.В. Воспитатель 8-913-630-68-19 betkerrobert@g mail.com           

Сафронова Г.Б. Воспитатель 8-908-808-85-13 safronova_galinka@list.ru 

Лысенко В.В. 

 

Воспитатель 8-950-786-22-56 gvozdenko.valentina@yandex.ru 

Носенко Ю.Н. Воспитатель 8-908-793-24-58 ds38ds@mail.ru 

Эйдензон А.М. Воспитатель 8-905-099-54-05 ds38ds@mail.ru 

Кинько И.В. Воспитатель 8-908-313-39-39 kincko.irina@yandex.ru 

Михайлова Т.Д. Воспитатель 8-913-606-78-10 mihaylova2017@yandex.ru 

Фроленок И.Н. Воспитатель 8-908-106-98-63 ds38ds@mail.ru 

Драгунова Л.В. Воспитатель 8-913-142-27-77 Plv_0287@mail.ru 

Рыбакова Н.В. Воспитатель 8-904-072-44-40 Rubukova0110@mail.ru 

Никонова Н.В. Воспитатель 8-950-792-86-58 natalinikonova161@gmail.com 

Жердева С.И. Воспитатель 8-951-407-44-23 iterennik@bk.ru 

Киричкова Т.П. Воспитатель 8-904-071-29-37 Toma.arakelova@mail.ru 

Лебедева Т.В. Воспитатель 8-904-585-34-86 shvedova0907@mail.ru 

Резанова Н.В. Воспитатель 8-904-823-47-73 Natusya_55@mail.ru 

Никифорова Н.П. Воспитатель 8-999-453-84-17 nataija-nikif@ mail.ru             

Павличенко Е.В. Воспитатель 8-905-096-21-83 lena.elena1771@mail.ru 



Устинова Е.И. Воспитатель 8-999-459-25-37 ds38ds@mail.ru 

Федотова Т.С. Воспитатель 8-908-794-97-16 ds38ds@mail.ru 

Згонник Л.В. Воспитатель 8-905-922-51-14 LUBOV060958@mail.ru 

Миль Ю.В. Воспитатель 8-950-333-29-20 kondratyulia@mail.ru 

8 Координатор 

проекта (Ф.И.О., 

должность, 

контактные 

данные) 

 

                                                                                  Описание проекта  

 

         Стратегия социально - экономического развития  г. Омска до 

2030г. Решение Омского городского совета №101 от 19.12.2018 г. 

Раздел 3.1.  «Содействие развитию человеческого капитала» 

(повышение качества и доступности услуг в сфере общего и 

дополнительного образования)  

9 

 

 

 

 

 

 

 

 

10 

Основание для 

инициации 

проекта 

 

 

 

 

 

 

Перечень 

муниципальных 

программ города 

Омска в сфере 

реализации 

проекта 

 Муниципальный проект «Поддержка семей имеющих детей» 

 (01.01.2019  – 31.12.2024) 

 Стратегия социально - экономического развития  г. Омска до 2030г. Решение Омского городского 

совета №101 от 19.12.2018 г. Раздел 3.1.  «Содействие развитию человеческого капитала» 

(повышение качества и доступности услуг в сфере общего и дополнительного образования)  

   

 

   

 

Муниципальная программа города Омска «Развитие образования»  

от 14 октября 2013 года №1170 - п (с изменениями на 27 декабря 2019 года) 

Раздел 2, п. 4 - увеличение, закрепление и обеспечение условий для непрерывного 

профессионального развития квалифицированных кадров в муниципальных учреждениях сферы 

образования 

         Подпрограммы  муниципальной программы "Развитие дошкольного образования детей",  

"Развитие дополнительного образования детей" (Постановление Администрации города Омска от 

27 мая 2019 года N 396-п) 

11    Цель реализации 

проекта 

         Внедрение  в дошкольном учреждении системы управления дополнительным образованием, 

направленной на обеспечение качества    дошкольного образования, права ребенка на развитие, 

личностное самоопределение и самореализацию. 



 

12 Задачи проекта 

 

8. Определить  готовность, потенциал и возможности  педагогического коллектива к организации 

и оказанию дополнительных образовательных услуг 

9. Сформировать у педагогов мотивацию к организации дополнительного образования в 

дошкольном образовательном учреждении. Разработать  и внедрить механизмы материального 

и морального стимулирования педагогических работников. 

10. Разработать с педагогами авторские программы   дополнительного образования по выбранным 

направлениям с согласованием  Советом педагогов. 

11. Организовать  и провести презентацию авторских программ дополнительного образования  для 

родителей. 

12. Организовать  взаимодействие на договорной основе с учреждениями дополнительного 

образования города Омска  БОУ ДО г. Омска «ЦТР и ГО «Перспектива», БОУ ДО ЦТР 

«Исток» по реализации совместных проектов при оказании дополнительных образовательных 

услуг на принципах социального партнерства. 

13. Организовать кружковую, студийную работу по оказанию дополнительных образовательных 

услуг с детьми в дошкольном учреждении. 

14. Разработать механизмы оценки качества дополнительных образовательных услуг,  

мониторинга дополнительного образования детей. 

13 

 

Перечень 

ожидаемых 

результатов 

реализации 

проекта 

 

 

 

 

 

1. Повышена доля педагогов дошкольного учреждения, работающих по дополнительным 

образовательным программам (не менее  70 %). 

2. Организована кружковая, студийная работа по оказанию дополнительных образовательных 

услуг с воспитанниками  дошкольного учреждения не (менее 8 кружков). 

3. Организовано  взаимодействие на договорной основе с учреждениями дополнительного 

образования города Омска  БОУ ДО г. Омска «ЦТР и ГО «Перспектива», БОУ ДО ЦТР 

«Исток» по реализации совместных проектов при оказании дополнительных образовательных 

услуг на принципах социального партнерства. 

4. Увеличено количество воспитанников дошкольного учреждения посещающих кружки, студии 

(не менее 50%). 

5. Повышена удовлетворенность родителей воспитанников качеством дополнительного 

образования (не менее 70%, анкетирование, собеседование) 

14 

 

Срок реализации 

проекта, перечень 

Наименование этапа реализации проекта и его 

описание 

Дата начала  

Дата окончания 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

этапов 

реализации 

проекта  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Проект в целом, в том числе в разрезе этапов 

реализации: 

      01.09.2023г.              31.05.2024 г.  

 

I. Подготовительный (изучение нормативно-

правовой базы и разработка локальных актов, 

регламентирующих работу кружков) 

01.09.2023 г.   30.04.2024 г. 

II. Практико – ориентированный (создание и 

апробация модели управления системой 

дополнительного образования, направленной 

на развитие детей) 

01.05.2024 г.   31.05.2024 г 

 

III. Рефлексивно – оценочный  (анализ 

результатов и определение стратегии 

дальнейшего развития)  

10.04. 2024 г.  

 

31.05. 2024 г. 
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Бюджет проекта 

(в разрезе 

источников 

финансирования 

по годам 

реализации 

проекта) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Наименование этапа реализации проекта Объем финансирования этапов проекта, в том числе 

мероприятий проекта,  рублей 

 

Всего, в 

том 

числе за 

счет 

средств: 

 

 

федер

альног

о 

бюдже

та 

 

 

областн

ого 

бюджет

а 

 

 

бюджета 

города 

 

внебюджетны

х средств 

 

 

 

Проектт в целом, в том числе в разрезе этапов 

реализации 

 

- - - - - 

I. Подготовительный  

 

- - - - - 

II. Практико – ориентированный  

 

- - - - - 

III. Рефлексивно – оценочный   

 

- - - - - 



 

16 

Взаимосвязь с 

другими 

проектами 

   

 

 Региональный проект «Успех каждого ребенка» (п.1.10)  

  Муниципальная программа города Омска «Развитие образования» от 14 октября 2013 года №1170 - 

п (с изменениями на 27 декабря 2019 года) 

17 

 

Основные риски 

реализации 

проекта 

Риски  Пути решения 

1. Низкая мотивация педагогов        Разработка  и внедрение механизмов материального и 

морального стимулирования педагогических работников.      

2. Изменение состава 

педагогических кадров 

       Оперативное  повышение квалификации педагогических 

кадров (курсы повышения квалификации, профессиональная 

переподготовка), изучение потенциала педагогов и  

разработка кратковременных программ 

3. Неподготовленность педагогов к 

оказанию дополнительных 

образовательных услугпп 

Оперативное развитие  компетентности педагога  в области 

организации оказания дополнительного образования через 

КПК, ПП, наставничество, участие в методических 

объединениях города Омска, изучение опыта работы 

педагогов ДОУ  и др. 

 

 

Рейтинг рисков 

№ Риск Категория риска Пути решения 

1 Изменение кадрового состава Низкий        Оперативное развитие профессиональной 

компетентности педагога  через КПК, ПП, 

наставничество, участие в методических объединениях 

города Омска, изучение опыта работы педагогов ДОУ  и 

т.д. 

        Обеспечение преемственности в составе педагогов 

ДОУ. 

2 Недостаточная мотивация педагогов 

 

 

Средний  Создание  системы поощрения педагогических кадров. 

Разработка  и внедрение механизмов материального и 

морального стимулирования педагогических работников, 



 

 

 

добившихся высоких результатов в своей работе. 

 

 

3 

 

Неподготовленность педагогов к 

оказанию дополнительных 

образовательных услуг 

Низкий  Оперативное развитие  компетентности педагога  в 

области организации оказания дополнительного 

образования через КПК, ПП, наставничество, участие в 

методических объединениях города Омска, изучение 

опыта работы педагогов ДОУ  и др. 

 

 

Заведующий БДОУ г. Омска  

«Центр развития ребенка - детский сад № 38» 

 

_______________________О.П. Михайлина  

«___»____________ 2021 г 

 

СОГЛАСОВАНО 

Директор 

БОУ ДО г. Омска ЦТРиГО «Перспектива» 

________________________Шестаков В.В. 

«___»____________ 2021 г. 

 

 

 

 

 

 



 

 

План мероприятий проекта 

«Создание системы   дополнительных образовательных услуг 

как условие обеспечения качества и вариативности   дошкольного образования» 

№ 

п/п 

Наименование этапа реализации 

проекта (в том числе мероприятия 

проекта) 

Дата начала 

реализации 

этапа проекта 

(в том числе 

мероприятий 

проекта) 

Дата 

окончания 

реализации 

этапа 

проекта (в 

том числе 

мероприятий 

проекта) 

Результат реализации  

мероприятия 

ФИО, должность 

исполнителя 

проекта, 

ответственного 

за реализацию 

этапа проекта (в 

том числе 

мероприятий 

проекта) 

Наименование, 

единица 

измерения 

Плановое 

значение 

I  этап. Подготовительный  (01.09.2023 г. – 31.10.2023 г.) 

1 Организация  и определение   

готовности, потенциала и 

возможности  педагогического 

коллектива к организации и оказанию 

дополнительных образовательных 

услуг (мониторинг, собеседование, 

анкетирование) 

Подготовка аналитической справки. 

01.09.2023 22.09.2023 Количество 

документов, ед. 

Не менее 1 старший  

воспитатель 

Абросимова А.А. 

 педагог – 

психолог 

Федораева О.И. 

заведующий 

Михайлина О.П. 

2 Организация  рабочей  группы для 

разработки и реализации проекта  

23.09.2023  25.09.2023        Количество 

участников, чел. 

8 старший  

воспитатель 

Абросимова А.А., 

 заведующий 

Михайлина О.П. 



3 Разработка нормативно - правовой 

документации: приказ, положение о 

дополнительном образовании с 

указанием материального и 

морального стимулирования 

педагогических работников 

(стимулирующий фонд),  положение о 

кружках,  распорядок работы 

кружков, должностные инструкции 

педагогов 

 26.09.2023   15.10.2023  Количество 

документов, ед. 

Не менее 4 старший  

воспитатель 

Абросимова А.А., 

 заведующий 

Михайлина О.П. 

4 

Презентация проекта 

для педагогов на педсовете 

(контрольное событие) 

 

16.10.2023 

 

31.10.2023 

 

Количество 

участников 

педсовета,  

чел. 

Не менее 

17 

старший  

воспитатель 

Абросимова А.А., 

 заведующий 

Михайлина О.П. 

II этап. Практико – ориентированный: создание условий и практическая реализация проекта  

(01.11.2023 г. – 09.04.2024 г.) 

1 Формирование групп  из числа 

воспитанников детского сада  для 

осуществления кружковой 

деятельности 

01.11.2023  

 

10.11.2023  

 

Количество детей, 

 чел. 

Не менее 

100 

старший  

воспитатель 

Абросимова А.А., 

 заведующий 

Михайлина О.П. 



2 Организация и проведение 

педагогической мастерской  

«Разработка программы 

дополнительного образования. 

Структура программы» 

11.11.2023  30.11.2023  Количество 

участников,  

чел. 

Не менее 

17  

старший  

воспитатель 

Абросимова А.А., 

 заведующий 

Михайлина О.П. 

3 Организация  социального 

партнерства  на договорной основе 

с учреждениями дополнительного 

образования города Омска  БОУ 

ДО г. Омска «ЦТР и ГО 

«Перспектива», БОУ ДО ЦТР 

«Исток» по реализации 

совместных проектов при 

оказании дополнительных 

образовательных услуг  

01.12.2023  22.12.2023  Количество 

документов,  

ед. 

1 старший  

воспитатель 

Абросимова А.А., 

 заведующий 

Михайлина О.П. 

4 Организация и проведение 

индивидуальных консультаций с 

педагогами по разработке 

программ дополнительного 

образования  в соответствии с 

выбранными направлениями 

22.12.2023  14.01.2024 Количество 

заседаний,  

ед. 

4 старший  

воспитатель 

Абросимова А.А., 

 заведующий 

Михайлина О.П. 

5 Разработка  программ 

дополнительного   дошкольного 

образования  в соответствии с 

выбранными направлениями 

15.01.2024  31.01.2024 Количество 

программ,  

ед. 

Не менее  

10 

старший  

воспитатель 

Абросимова А.А., 

 заведующий 

Михайлина О.П. 

6 Подготовка презентаций программ  

дополнительного образования.  

Представление презентаций 

родителям. 

01.02.2024  

 

28.02.2024  

 

Количество 

презентаций, 

ед. 

Не менее 

 10 

старший  

воспитатель 

Абросимова А.А., 

 заведующий 

Михайлина О.П. 



воспитатели 

7 Разработка  и проведение мастер – 

классов по организации 

кружковой деятельности с 

дошкольниками 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

01.03.2024  

 

15.03.2024 Количество 

участников,  

чел. 

Не менее 20 старший  

воспитатель 

Абросимова А.А., 

 заведующий 

Михайлина О.П. 

воспитатели 



 

8 

 

Организация и проведение 

творческой гостиной    

«Организация дополнительных 

образовательных услуг -  условие 

обеспечения качества и 

вариативности   дошкольного 

образования» 

(представление опыта работы по 

разработке программ 

дополнительного дошкольного 

образования)  

 

16.03.2024 

 

31.03.2024 

 

Количество 

участников,  

чел. 

 

Не менее 20 

 

старший  

воспитатель 

Абросимова А.А., 

 заведующий 

Михайлина О.П. 

воспитатели 

 

 

 

9 Размещение информации о 

реализации проекта на сайте ДОУ 

(ежемесячно) 

01.04.2024 09.04.2024 Степень 

готовности 

материалов к дате 

размещения,  

% 

100 % отв. за ведение сайта 

ДОУ 

                                                       

                                                                           III этап. Рефлексивно - оценочный: 

анализ результатов реализации проекта и определение стратегии развития проекта 

 (10.04. 2024 г. - 31.05. 2024 г.) 

1  Разработка и проведение  

самоанализа, анкетирования, 

посещения и  анализа 

дополнительной образовательной 

деятельности  с  целью определения 

уровня  профессиональной 

компетентности  педагогов для 

проведения дополнительной 

образовательной деятельности, 

анализ результатов. 

Подготовка аналитической справки 

10.04.2024  

 

30.04. 2024 г. Количество 

документов, 

ед. 

1  старший  

воспитатель 

Абросимова А.А., 

 заведующий 

Михайлина О.П. 

воспитатели 



 

2 

 

Отчет об итогах реализации проекта  

педагогическом совете 

(презентация) 

 

25.05.2024 

 

27.05.2024 

 

Отчет о 

реализации 

проекта,  

ед. 

 

1 

 

старший  

воспитатель 

Абросимова А.А., 

 заведующий 

Михайлина О.П. 

воспитатели 

3 Размещение  на сайте ДОУ 

презентации  итогов реализации 

проекта   

30.05.2024г

. 

31.05.2024 г. Степень 

готовности  

материалов 

к дате 

размещения, 

% 

100% отв. за ведение сайта 

ДОУ 

Заведующий БДОУ г. Омска  

«Центр развития ребенка - детский сад № 38» 

_______________________О.П. Михайлина  

«___»____________ 2021 г. 

 

СОГЛАСОВАНО 

Директор 

БОУ ДО г. Омска ЦТРиГО «Перспектива» 

________________________Шестаков В.В. 

«___»____________ 2021 г. 

 

     

 

 

 



 

План контрольных событий проекта 

«Создание системы   дополнительных образовательных услуг 

как условие обеспечения качества и вариативности   дошкольного образования»   

№п/п Наименование мероприятия проекта Дата 

наступления 

контрольного 

события 

ФИО, должность участника проекта, 

ответственного за наступление контрольного 

события 

I  этап. Подготовительный  

 (01.09.2023 г. – 31.10.2023 г.) 

1 Презентация проекта 

для педагогов на педсовете 

31.10.2023 

 

      Заведующий, Михайлина О.П. 

 

II этап. Практико – ориентированный: создание условий и практическая реализация проекта  

(01.10.2023 г. – 09.04.2024 г) 

2 Организация и проведение творческой гостиной    

«Организация дополнительных образовательных 

услуг -  условие обеспечения качества и 

вариативности   дошкольного образования» 

(представление опыта работы по разработке 

программ дополнительного дошкольного 

образования) 

31.03.2024 старший  воспитатель, Абросимов А.А. 

 

 

III этап. Рефлексивно - оценочный: 

анализ результатов реализации проекта и определение стратегии развития проекта 

 (01.05.2024 г. – 31.05.2024 г) 

1 Презентация итогов реализации проекта на 27.05.2024    Заведующий, Михайлина О.П. 



педагогическом совете старший  воспитатель, Абросимов А.А. 
 

2 Размещение  на сайте ДОУ презентации  итогов 

реализации проекта   

31.05.2024  отв. за ведение сайта ДОУ 

 

 

 

Заведующий БДОУ г. Омска  

«Центр развития ребенка - детский сад № 38» 

_______________________О.П. Михайлина  

«___»____________ 2021 г. 

 

 

СОГЛАСОВАНО 

Директор 

БОУ ДО г. Омска ЦТРиГО «Перспектива» 

________________________Шестаков В.В. 

«___»____________ 2021 г. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Бюджет проекта 

«Создание системы   дополнительных образовательных услуг 

как условие обеспечения качества и вариативности   дошкольного образования» 
 

№ Наименование этапа 

реализации проекта (в том 

числе мероприятий 

проекта) 

Объем финансирования этапа реализации проекта, в том числе мероприятий проекта, 

рублей 

Всего Источник 

финансирования 

№1 

Источник 

финансирования 

№2 

Источник 

финансирования 

№3 

Источник 

финансирования 

N 

       

 

 

Заведующий БДОУ г. Омска  

«Центр развития ребенка - детский сад № 38» 

_______________________О.П. Михайлина  

«___»____________ 2021 г. 

 

СОГЛАСОВАНО 

Директор 

БОУ ДО г. Омска ЦТРиГО «Перспектива» 

________________________Шестаков В.В. 

«___»____________ 2021 г. 

 

 

 

 

 

 

 



 

Промежуточный отчет о реализации проекта 

«Создание системы   дополнительных образовательных услуг 

как условие обеспечения качества и вариативности   дошкольного образования» 

 

         

         

3.Информация об исполнении плана контрольных событий проекта 

№ 

 

 

 

 

 

Наименование 

контрольного 

события проекта 

Плановый 

срок 

наступления 

контрольного 

события 

проекта(дата  

Прогнозирование сроков 

наступления контрольных 

событий проекта 

(дата начала и завершения) 

Фактический срок 

наступления 

контрольного 

события проекта 

(дата начала и 

завершения) 

ФИО, должность 

исполнителя 

 1.Общая информация о реализации проекта 

№ Наименование этапа 

реализаии проекта 

(далее этап) 

Плановый 

срок 

реализации 

этапа (дата 

начала и 

завершения) 

Промежуточный 

срок реализации 

проекта  (дата 

начала и 

завершения) 

Прогнозируемый 

срок реализации 

этапа (дата 

начала и 

завершения) 

Фактический срок реализации 

проекта этапа (дата начала и 

завершения) 

ФИО и 

должность 

руководител

я проекта 

       

       

       

 2.Информация об исполнении мероприятий проекта 

№ Наименование 

мероприятий 

проекта 

Плановый 

срок 

реализации 

мероприятий 

проекта(дата 

начала и 

завершения) 

Прогнозируемый 

срок реализации 

мероприятия 

(дата начала и 

завершения) 

Фактический 

срок реализации 

мероприятий 

проекта(дата 

начала и 

завершения) 

Результаты реализации проекта ФИО, 

должность 

исполнителя 

Наименование 

единиц 

измерения 

план Факт.  



  

начала и 

завершения) 

      

      

 4. Информация об исполнении бюджетного проекта 

№   Всего в 

том числе 

Источник 

финансирования 

№1 

Источник 

финансирования 

№1 

Источник 

финансирования 

№1 

Источник 

финансирования 

N  

ФИО, 

должность 

исполнителя 

проекта 

 

 Плановый объем 

финансирования в 

руб. 

      

 Прогнозируемый 

объем 

финансирования 

(ожидаемый) 

 в руб. 

      

 Фактически 

достигнутые 

ожидаемые 

результаты 

реализации проекта 

      

        

        
Заведующий БДОУ г. Омска  

«Центр развития ребенка - детский сад № 38» 

_______________________О.П. Михайлина  

«___»____________ 2021 г. 

СОГЛАСОВАНО 

Директор 

БОУ ДО г. Омска ЦТРиГО «Перспектива» 

________________________Шестаков В.В. 

«___»____________ 2021 г. 



 

Итоговый отчет о реализации проекта 

«Создание системы   дополнительных образовательных услуг 

как условие обеспечения качества и вариативности   дошкольного образования» 
1.Общая информация 

1 Наименование проекта     

2 Куратор проекта (ФИО, 

должность, контактные 

данные) 

    

3 Руководитель проекта 

(ФИО, должность, контактные 

данные) 

    

4 Цель реализации проекта     

5 Фактически достигнутые 

ожидаемые результаты 

реализации проекта 

    

 Информация о реализации этапов проекта (далее -этап) 

№ Наименование проекта Плановый срок реализации 

проекта (дата начала и 

завершения) 

Фактический срок 

реализации этапа 

(дата начала и 

завершения) 

ФИО, должность 

ответственного 

за реализацию 

проекта 

Коментарий 

      

      

3. Информация о реализации плана контрольных мероприятий проекта 

№ Наименование 

этапа 

Наименование 

мероприятия 

проекта 

Плановый 

(дата начала 

и 

завершения) 

 

Фактический 

(дата начала 

и 

завершения) 

 

Результаты реализации мероприятия ФИО, лицо 

должность за 

реализацию 

мероприятия 

проекта 

     Наименование 

еденица 

измерения 

факты плановый  

         

         

4.Информация о реализации плана контрольного события проект 



 

№ 

 

Наименование 

проекта 

 

Наименование 

контрольного 

события проекта 

 

Плановый срок 

наступления 

контрольного события 

проекта (дата начала и 

завершения) 

 

Фактический срок 

реализации 

проекта(дата 

начала и 

завершения) 

 

ФИО, лицо должность за 

реализацию мероприятия 

проекта 

      

      

      

 

 

 

 

Заведующий БДОУ г. Омска  

«Центр развития ребенка - детский сад № 38» 

______________________О.П. Михайлина  

«___»____________ 2021 г. 

 

СОГЛАСОВАНО 

Директор 

БОУ ДО г. Омска ЦТРиГО «Перспектива» 

________________________Шестаков В.В. 

«___»____________ 2021 г. 

 
 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


